
 
ตารางวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน (Risk Assessment for Conflict of Interest)  

โรงพยาบาลค าม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

ปัจจัยเสี่ยง วัตถุประสงค์ 
การประเมินความเสีย่งด้านผลประโยชน์ทับซ้อน 

โอกาส ผลกระทบ ระดับความ
เสี่ยง 

ความเสีย่ง 

1.การใช้รถยนต์
ราชการ 

1.ผู้ขอใช้รถยนต์ไม่ปฏิบัติ
ตามระเบียบของการใช้
รถยนต์ราชการ 

เพื่อให้การใช้รถราชการ
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องและป้องกัน
การเกิดผลประโยชน์ 
ทับซ้อน 

5 5 25 
(สูงมาก) 

1 

2.การจัดหาพสัด ุ 1.การจัดหาพสัดุที่ไม่
เป็นไปอย่างโปร่งใสและ
ประหยดังบประมาณของ
ทางราชการ 
 
 

เพื่อให้การจัดหาพสัดุ
ภาครัฐโดยการจัดซื้อ 
จ้างเช่า แลกเปลีย่น 
หรือโดยวิธีอื่นใดให้
สอดคล้องกับประกาศ 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธี
ปฏิบัติ และมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง
รวมถึงด าเนินการตาม
เกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

5 5 25 
(สูงมาก) 

1 

3.การจัดท า
โครงการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน 
ประชุม และ
สัมมนา 

1.การจัดท าโครงการ
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุม และสัมมนา ให้ใช้
ห้องประชุมของ
โรงพยาบาลเป็นหลัก และ
ถ้าใช้เอกชนต้องให้
เหมาะสม และประหยดั 
2.ผู้เข้าร่วมประชุม/อบรม 
ไม่ได้อยู่ในเป้าหมาย 

เพื่อให้การจัดท า
โครงการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน ประชุม 
และสมัมนาถูกต้องไม่ให้
เกิดการแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตัวใน
ต าแหน่งหน้าที่อันมิควร
ได้โดยชอบตามกฎหมาย 

4 5 20 
(สูงมาก) 

2 

4.การเบิก
ค่าตอบแทน 

เบิกค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการและใน
วันหยุดราชการ ไม่เป็นไป
ตามระเบียบที่เกีย่วข้อง 

เพื่อให้เบิกค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการค่าตอบแทน
เจ้าหน้าท่ีที่ปฏิบตัิงาน
ให้กับหน่วยบริการ 
ค่าตอบแทนโดยไม่ท า
เวชปฏิบัติส่วนตัว               

3 4 12 
(สูงมาก) 

3 



 ๒  

ประเด็นความ
เสี่ยง 

ปัจจัยเสี่ยง วัตถุประสงค์ 
การประเมินความเสีย่งด้านผลประโยชน์ทับซ้อน 

โอกาส ผลกระทบ ระดับความ
เสี่ยง 

ความเสีย่ง 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย
และเงินเพิ่มส าหรับ
ต าแหน่งท่ีมีเหตุพเิศษ
ของผู้ปฏิบัติงานด้านการ
สาธารณสุข (พ.ต.ส.) 
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องไม่ให้เกิดการ
แสวงหาผลประโยชน์
ส่วนตัวในต าแหน่ง
หน้าท่ีอันมิควรได้โดย
ชอบตามกฎหมาย 

 
 สรุปประเด็น  
 ในการวิเคราะห์ผลความเสี่ยงเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  มีสาระส าคัญ  ดังนี้ 
 1. มาตรการส าคัญเร่งด่วนเชิงรุกในการป้องกันการทุจริตการบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
การแก้ไขปัญหา การกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็นปัญหาส าคัญและพบบ่อย ใน 4 ประเด็น คือ 
  (1) การใช้รถราชการ 
  (2) การจัดหาพัสดุ 
  (3) การจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
  (4) การเบิกค่าตอบแทน 
 2. น าประเด็นความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนที่ได้จากการวิเคราะห์ความเสี่ยงมาจัดท าคู่มือ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปีงบประมาณ 2564 ต่อไป 
 

 
 (นางสยุมพร   บุญบุตร) 

       นักวชิาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
           รักษาการในต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

      (นักจัดการงานทั่วไป) 
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